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1. Altalanos alapelvek

Az iskola tanuldi kozosségének életét a hazirend szabdlyozza, amelyben érvényesiil a jogok
és kotelességek Osszhangja. A hazirend feladata azoknak a helyi szabalyoknak a
meghatdrozasa, amelyek biztositjdk az iskola torvényes miikodését, a pedagodgiai
programban meghatarozott célok megvaldsitdsat, és szabdlyozzak az iskola életében
résztvevék egymassal valé kapcsolatat.

Az iskola hazirendje dllapitia meg a jogszabalyban meghatarozott tanuldi jogok és
kotelességek gyakorlasaval, az iskolai tanuldi munkarenddel, a tanérai és tandran kiviili
foglalkozdsok, az iskola helyiségei és az iskoldhoz tartozé teriiletek haszndlataval
kapcsolatos helyi szabalyokat.

A hazirendben meghatdrozott jogokat és kotelezettségeket rendeltetésiiknek megfelel6en
kell gyakorolni, illetve teljesiteni. A jogok rendeltetésszer(i gyakorldsa soran kiemelt
figyelmet kell forditani a gyermeki és tanuldi jogok érvényesitésére. A jogok gyakorldsa
akkor nem tekinthet6 rendeltetésszer(inek, ha az a hazirendben, a kéznevelési térvényben,
illetve az e torvény végrehajtdsara kiadott jogszabdlyokban biztositott jogok csorbitasara,
az érdekképviseleti lehetéségek korlatozasara, a véleménynyilvanitas elfojtdsara, a
tadjékoztatasi jog korlatozasdra irdnyul, vagy erre vezet. A rendeltetésellenes joggyakorlast
haladéktalanul meg kell szlintetni, és hatranyos kovetkezményeit — a kdznevelési
torvényben szabalyozott eljaras keretében — orvosolni kell. Az eljadrasban a tanulé javara kell

donteni, ha a tényallas nem tisztazhaté megnyugtat
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Feladataink:
-a min6ségi oktatas megtartasa
-a megfelelé marketing, és pozitiv arculat kialakitasa,
-az iskola j6 hirnevének kialakitasa, kapcsolataink apolasa

-az intézményen bellli kommunikacio folyamatossaganak biztositasa, a béke,

az 6sszefogas,
-a stabilitas er6sitese
-demokratikus légkor, kozossegfejlesztés-gyermekkdzpontu hétkdznapok biztositasa
-pontos nyilvantartasok vezetése
-iskolai eredményesség fokozasa

- pedagdgiai é€s szakmodszertani lehetéségek kihasznalasa a felzarkoztatas és a

tehetséggondozas terén

-integracios tevékenység fejlesztése

-hagyomanyaink tovabbvitele

-iskola honlapjanak bévitése

-a szulbk érthetd és pontos tajékoztatasa

-az iskolai élet nyugodt, mértéktartd szervezése jarvanyugyi helyzetben is

-a jarvanyugyi helyzetben a megfelel6 aktivitas megtartasa

2. A Hazirend az alabbi tanuléi jogok érvényesiilését biztositja:

A tanuld joga:

e a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék, oktassak, iskolai tanulmdnyi rendjét életkordnak és fejlettségének
megfelel6en alakitsak ki,

= személyiségét emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet

biztositani szamara a fizikai és a lelki er6szakkal szemben,
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e a miuvészetiiskola tantervben meghatarozott szakokon és tagozatokon
képességeinek, adottsagainak megfelel6 nevelésben és oktatdsban részesiiljon,
képességeihez mérten tovabb tanuljon,

= igénybe vegye az iskola altal adhaté kedvezményeket,

e a pedagdgiai programban meghatarozott keretek kozott a valaszthatd targyak
koziil kivdlassza azokat a tantdrgyakat, amelyeket tanulni kivan, de ennek
el6feltétele, hogy a valasztott tantargy csoportjanak |étszama elérje a jogszabaly
altal el6irt minimumot,

e osztalyozé vizsga esetén a Helyi tantervben meghatarozott kovetelmények
szerint tegyen vizsgat,

= véleményt nyilvanitson, tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté
kérdésekrdl,

e irdsban javaslatot tegyen, kérdést intézzen az iskola vezetGihez, pedagdgusaihoz

A tanuld kotelessége:

= a tandérakon mindenkor pontosan és felkésziilten megjelenni (a késés vagy az
Orabeosztastodl eltéré megjelenés miatt az elmaradt érat potolni nem kotelez6),

« az iskolai eszk6zokre, egyéb felszerelési és berendezési targyakra vigyazni, és
azokat rendeltetés szer(ien hasznalni,

= megdrizni, illet6leg az el8irasoknak megfelel6en kezelni a rabizott vagy az
oktatds soran hasznalt eszkdzoket,

= a kolcsonzott eszkozoket az egyes tanulmanyi idGszakok végén (félév, évvége)
felszoélitas nélkul bemutatni, illetve visszaadni,

= meg ill. betartani az iskola tandrai és tanéran kivili foglalkozasai soran, az iskolai
helyiségek és az iskoldhoz tartozd teriletek haszndlati rendjét,

= Ovni sajat és tarsai testi épségét, tovabba haladéktalanul jelenteni a fellgyeletet
ellaté pedagdégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magdt, tarsait, az iskola
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztet6 allapotot, tevékenységet, illetve

balesetet észlelt.

Az iskola Ginnepélyein és egyéb kozos rendezvényein (vizsga, gala, koncert) az iskola altal
el6irt alkalmi ruha, fehér ing és sotét nadrag vagy szoknya, viselete kotelez6.

Az intézményben, az intézmény rendezvényein a tanuld szamara tilos a dohanyzas, a szeszes
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ital és a kabitdszer fogyasztasa.

Ha a tanuld a tanitdsi 6rardl tavol marad, a hidnyzas elsé napjan a tanuld vagy a sziilé
telefonon tajékoztatja az iskolat a mulasztasrél.

A mulasztas 8 napon belil igazolnia kell a szaktanarnal. A mulasztdst igazoltnak tekinti az
iskola, ha a tanulé engedélyt kapott a tdvolmaradasra a tanulé beteg volt és azt orvos
igazolja tanuld hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni. Ha a tadvolmaradast nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan.
Az iskola értesitheti a szlil6t, ha a kiskoru tanulé igazolatlan mulasztdsa a 10 6rat eléri.

Az értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire, azaz hogy
10 igazolatlan mulasztds esetén megszUinik a tanulé jogviszonya.

Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egylttesen a tanitdsi
oradk egyharmadat meghaladja, a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a
nevelGtestiilet vagy az igazgatd engedélyezi, hogy osztalyozé vizsgat tegyen, illetve osztalyat

folytathassa.

Karokozas esetén az igazgatd a korilményeket megvizsgalja, az okozott kar nagysagat
felméri. A kart okozd kiskoru tanuld szil6jét haladéktalanul tdjékoztatja a vizsgalat
eredményérdl. Egyidejlileg a szUl6t felszdlitja az okozott kar megtéritésére.

Eredménytelen felszdlitds esetén az igazgatd pert indithat a sziilg illetve tanuld ellen.
Nagyobb 0Osszegli pénzt, ékszert, értéktargyat, mobiltelefont mindenki csak a sajat
felel6sségére hozhat az iskoldba. Tandran a tanuld a mobiltelefont kikapcsolt allapotban

koteles tartani.

3. Tanitas rendje

Tanorék id6tartama:
Alapfoku moiivészeti iskolank tancmlivészeti agon folytat oktaté-nevel6 munkat.
Intézménylinkben az alapfokd m(ivészetoktatds altalaban 12-kor kezdédik. A tanuldnak a

/////

varakozhatnak.
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A tanitas rendje:

R

o el6készitse sziikséges felszereléseit,
o figyeljen és teljesitse feladatait — képességeinek megfelelSen,

e atanitas végén tisztasdgot és rendet hagyjon maga utan

A tandrak id6tartama:

e Csoportos oktatasban: a tagozaton a tanitasi drak tobbségben ,2x45 illetve 4x45

percesek

4. Téritési dij, tandij

/////

229/2012. (VIIl. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél szold toérvény végrehajtasardl
(tovabbiakban Rendelet) és a fenntarté altal kiadott 3/2015. (VIII.28.) KLIK elnoki utasitas
szabalyozza.

Az intézmény igazgatdja a tanuld altal fizetendd téritési dij és tandij O0sszegérdl irasban
értesiti a torvényes képvisel6t, illetve nagykoru tanuldt. Az értesités tartalmazza a fizetendd dij
jogalapjat, Osszegét, a fizetés maddjat, hatdridejét, a fizetés elmulasztdsanak kovetkezményeit. A
téritési dij/tandij tanévenként, a szakmai feladatra - a tanévkezdéskor szamitott - folyé kiadasok

egy tanuldra jutd hanyaddnak a Rendeletben meghatdrozott 5- 50%-a.

5. Vegyes rendelkezések

Mdvészeti dg valtas tanév kbzben nem lehetséges. Erre a szaktanarok egyezd véleménye és
a szikséges feltételek megléte esetén a tanév végi tanuldi jogviszony megerdsitésekor van lehetdség.
A miuvészetoktatdsi intézményben azonos mlvészeti szakdgon tanuldk kozosségei alkotnak egy
szakmai munkakozosséget.

A szil6k tanaronként szilGi munkakozosségi képviselGt valaszthatnak. A szil6i képviseld
valasztdsa a szllGi értekezleten torténik. A sziil6i munkakozosség tagjai véleményt nyilvanithatnak az

iskolaval kapcsolatban minden olyan kérdésben, amit jogszabdly szabalyoz (pedagdgiai program,
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hazirend)
A szll6kkel torténé kapcsolattartds folyamatos, szaktanar altal megadott elérhetGségek
alapjan. Az iskola hirdet6tablajan megjelené kozérdekl informdacidkat mindenkinek figyelemmel kell

kisérnie.

6. Eljarasi szabalyok

A hazirend a nyilvanossagra hozatalanak datumatol érvényes.

Az iskola igazgatdja és a pedagdgusok a Hazirend érvényesiilését folyamatosan figyelemmel kisérik.

A hazirendet az iskola igazgatdja terjeszti a nevelGtestiilet elé, és a nevelGtestilet fogadia el.

A hazirendet az intézmény fenntartdja hagyja jova

7. Zaro rendelkezés, hatalyba lépés

A Hazirendet 2018. szeptember 3-an a nevel6testiilet elfogadta.

Iker J6zsefné
igazgatdé

A Hazirendet 2018. szeptember 3-an a fenntarté Tehetség Mivészeti Alapitvany jévahagyta:

Iker Jozsef
a fenntartd képviselGje

A 2018. szeptember 3-an hatalyba |ép6 Hazirend visszavonasig érvényes.



